
Priority 

 

Last day, I watched NHK news program. 

The topic was about F1 (Formula one). 

Japanese motor industry Honda supplies the power unit to Red-bull Honda F1 team. 

Some years ago, Honda young engineers suffered from bad result about F1 grand-prix. 

They did not know what they should do. 

And they told “F1 was not interesting…”  

The issue was differences of power and durability between Honda and Mercedes,  

Ferrari. 

So Mr. Asaki Yasuaki became the team leader.  

He decided the aim of making power units and show it to young engineers. 

No.1 is Durability of power units and No.2 is High-Power. 

The engineers understand what they should do clearly.  

In the fact, Mr. Asaki Yasuaki developed N series.  

He said that concept of N-box is that Mother took her daughter with bicycle in rainy 

day. 

(N-box is the car that can take person and bicycle) 

The most important things, you know, is decide the aim and priority. 

This is same about school management.  

 

 

優先  

 

先日、NHK のニュースを見ていた。  

Ｆ１に関した話題があった。  

ホンダはレッドブル・ホンダチームにエンジンを供給している。  

数年来、ホンダのエンジン開発の若い技術者達は成績の悪さにうんざりしていた。  

フェラーリーやメルセデスのパワーと耐久性に差をつけられていて、技術者達は何をした

らよいかわからずにいて、あげくには「Ｆ１は嫌いだ」といい声まで出ていた。  

ホンダは浅木泰昭をエンジン開発の責任者に据えた。  

浅木は、まず完走できるエンジンの耐久性を最優先課題にし、そのあとでハイパワーに取

り組むこととした。  

技術者達は課題がはっきりし、何をしたらよいかがわかった。  

実は、浅木はホンダのＮシリーズの開発者で、他社にない良さを追求し、Ｎシリーズの人

気は今も続いている。  

Ｎシリーズのコンセプトは、雨に日にお母さんが駅に娘を迎えに行き、娘と自転車を運べ

る車にすることである。  

最も重要なことは、目標と優先順位を定めることだ。  

このことは、学校経営にも通じる。  


